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Modul #15: Budovani a rozvoj organizace a lidského
kapitalu jako zakladni pilif dlouhodobého uspéchu a
udrzitelnosti

Jaké jsou technologické a inovacni prilezitosti a vyzvy digitalni transformace

e Znalostni ekonomiky

¢ Intelektudlni kapital a hodnota firmy

e Organizacni hodnoty, principy a formovani firemni kultury
o Organizaéni struktury

e Talent management & development @ Silicon Valley

e Performance management, odménovani

¢ Emocni inteligence

e Leadership

e Motivovani tymu k lepSim vysledkum v digitalnim svété

e Rozhodovani a éfe digitalni ekonomiky

Nosna témata Modulu #15:

e Budovani a rozvoj hodnoty firmy

e Systémové pojeti budovani a rozvoje organizace a lidského kapitalu jako zakladni pilif
dlouhodobého uspéchu a udrzitelnosti

¢ Role emocni inteligence a leadershipu

e Motivovani a rozhodovani v éfe digitalni ekonomiky



Lektor:
Ing. Jan ZADAK, PhD, Z Capital, ex Hewlett Packard

V prosinci 2016 Jan Zadak po 10 letech ve vrcholnych korporatnich
pozicich ukoncil svou oslfujici kariéru ve spolecnosti Hewlett-Packard.

Nyni se vénuje investi¢nim, poradenskym a vzdélavacim projektim ve své ( V'
privatni firmé Z Capital, s.r.o . Jako globalni viceprezident Hewlett-Packard \ M J
Enterprise Services pro obchod fidil do roku 2012 pfes 170.000 /=
zaméstnanc(, dodavky nejvétsich projektu, rozvoj obchodni sité a vztahy s 78
nejvyznamné;jsimi klienty. V kvétnu 2012 prestoupil do funkce prezidenta ‘\\ )
HP pro podnikové sluzby v regionu Evropy, Stfedniho vychodu a Afriky. V iy,

této pozici fidil mezinarodni tym, jehoz hlavni naplini je vyuzivani produktd
a sluzeb HP k pokryti technologickych potfeb nejvétsich globdalnich korporaci.

Ve vysokych manazerskych pozicich ve spoleé¢nosti Hewlett Packard Jan Zadak pUsobil od
slou¢eni Compaqu a HP v roce 2002, kdy se stal feditelem prodeje Enterprise Systems Group
(ESG), HP ISE a podilel se na Uspésné integraci HP a Compaq v regionu.

Absolvent CVUT v Praze (1988), doktorandsky pobyt na Universitit Erlangen-Niirnberg
(1991-92), doktorat na CVUT (1992). Profesni praxi zahdjil na obchodnich a marketingovych
pozicich ve spolecnosti Olivetti. V roce 1997 nastoupil do firmy Compagq jako regionalni
obchodni manazer ve stfedni, jizni a vychodni Evropé a v letech 2001-2002 pUsobil jako
generalni feditel Compaq Computer v Cesku.



